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自らデジタルを学び、実装することができる人材。

デジタル技術の活用による業務効率化や変革を行うことができる人材。

デジタル技術を使いこなせる人材へ

ビジネス
人材

DX
人材

・ビジネスとデジタルのどちらにも精通している人

・ビジネスモデルやサービスの全体設計ができ
消費者や顧客にニーズを理解してアイデアを生み出せる人

・新たな価値を生み出す人

DX人材とは

…
教育

デジタルスキル
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ス
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ル
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DX人材の定義

DX人材認定ライン

デジタル技術を業務に実装し、効率化や業務変革を自ら実行できるDX人材

専門領域でDXを実践し、指導や育成を通じて組織の変革力を高める人材

Ａ
Ｉ
人
材

Ｂ
Ｉ
人
材

ア
プ
リ
開
発
人
材

デジタルを活用して、組織や事業の変革を主導し成果を出し続ける人材

デジタルとビジネスを融合し、社会に新たな価値や潮流を生み出すDXの先導者匠
TAKUMI

牽引者
Leader

専門家
Specialist

実務者
Practitioner

デジタル社会の基礎を理解し、DXに向けた学習を始めた段階の人材

デジタルの基礎を理解し、業務での活用に向けて学びを進める人材

デジタルを業務で活用し、DX施策に主体的に参画できる人材活用者
User

学習者
Learner

入門者
Starter

ビジネス
人材
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情報セキュリティ データベース データドリブン思考 DXレディネス

テクノロジートレンド データマネジメント アジャイル思考 DX基礎

I Tリテラシー データリテラシー デザイン思考 DXリテラシー

中級

B Iツール基礎

初級

上級

専
門
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ツ

共
通
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ン
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ツ

AI人材 BI人材 アプリ開発人材

独立行政法人情報処理推進機構が公開している 「デジタルスキル標準 v e r . 1 . 0 」の 5つの人材類型に置き換えると 、A I人材とB I人材
はデータサイエンティスト、アプリ開発はソフトウェアエンジニア、企画・推進・主導はビジネスアーキテクト /デザイナーとなる。
専門コンテンツを受講した人をDX人材と認定する。

中級

生成A I基礎

初級

上級

ローコードツール

ノーコードツール

DD I

上級

高

低

難
易
度

高度なアプリをスピーディに社内開発できる社内開発者
「DDI（Daihatsu Digital Innovators）」

DX人材育成コンテンツ
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